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Et donem |la benvinguda

En el nou Conveni General del Sector de la Construccié publicat
al BOE del 23 de setembre de 2023, s’ha acordat crear el Pla
de Pensions d’Ocupacioé Simplificat del Sector de la
Construccio (POSC).

A VidaCaixa, com a entitat gestora, ens posem a la teva
disposicio i treballem per oferir-te el millor servei i vetllar pel bon
funcionament del pla.

Aquest pla suposa un important benefici social que et permetra
generar un estalvi per a la jubilacié que, en el futur,
complementara la pensié de la Seguretat Social i t'ajudara a
mantenir la qualitat de vida.
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Que suposa ser particip

Quan 'empresa crea un pla de pensions d’ocupacié per a les
persones amb les quals té relacié laboral, aquestes persones
passen a ser particips.

L’empresa pot fer aportacions al pla a favor del particip amb la
finalitat de completar I'estalvi per a la jubilacio.

Com a particip, podras:

» Rebre aportacions de 'empresa segons el conveni.

= Fer aportacions voluntaries.

» Designar els beneficiaris, que son les persones que
tindran dret a rebre les prestacions del pla en cas de
defuncio del particip.

= Consultar la informacio completa del pla de pensions.

= Accedir a simuladors exclusius amb els quals podras fer
els teus calculs referents a la jubilacio.




On pots consultar | gestionar el pla

VidaCaixa Aporta+ és el canal de servei digital i d’autogestié on

podras fer les gestions seglents de manera autonoma:

» Gestionar les aportacions voluntaries.
» Modificar les dades personals.
» Consultar I'extracte del pla.

» Descarregar documents d’interés (reglament, guia,
comunicats del pla).

canal de consulta | autoservel



Com pots accedir al portal VidaCaixa Aporta+

Tens dues opcions per accedir-hi:

G A través de la URL seguent:

https://bit.ly/aportamas-PESC

° A través del QR segient:




Com et pots donar d’alta com a persona usuaria

A VidaCaixa Aporta+ et pots donar d’alta com a persona usuaria G

des de qualsevol dispositiu i amb tota la seguretat. ,
o g J Donar-me d’alta

Vols accedir a tots els serveis? Déna’t

Qué necessites per donar-te d’alta com a persona usuaria? > d'alta

[=] Donar-me dalta

L~

e Accedeix a: https://bit.ly/aportamas-PESC

e Emplena el formulari d’alta. e e
e Tingues a ma:

= EI NIF/NIE en vigor
= Un dispositiu amb camera (ordinador/mobil/tauleta)
= Una connexio a internet

= Un telefon mobil per rebre les claus per signar
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Quina informacio del pla
tens disponible

Com a persona adherida al pla, pots consultar tots els

documents en un espai Unic:

= Reglament del Pla de Pensions d’Ocupaci6
Simplificat del Sector de la Construccio

= Document general d’informacié (fitxa del pla)

= Informes trimestrals

= Certificat de pertinenca

= Moviments del pla

= Beneficiaris designats

= Dades d'usuari
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Com pots fer aportacions voluntaries

Als plans de pensions d'ocupacio es distingeixen dos tipus
d’aportacions: les que fa 'empresa per a les persones que hi
treballen (obligatories) i les que poden fer les mateixes persones
treballadores (voluntaries).

Com a titular i particip del pla pots fer aportacions voluntaries amb
tota la flexibilitat i comoditat, de manera periodica (mensuals,
trimestrals, semestrals o anuals) o de manera puntual fins a I'import
gue es permeti legalment.

El total maxim d’aportacions anuals que pots fer en qualsevol

sistema de previsio social és de 1.500 €, import que es pot
incrementar en funcio de les contribucions empresarials i dels limits

legals establerts en cada cas.

Passos que cal seguir per fer les aportacions voluntaries

O Accedeix a I'area personal
O Selecciona I'opcio “Aportar”

O Selecciona el tipus d’aportacié que vols
fer i els imports

® Confirma les dades
O Signa la sol-licitud

O Descarrega’t la documentacié
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Com pots gestionar els beneficiaris

Als plans de pensions d’ocupacié és important tenir designats
correctament els beneficiaris.

Les persones beneficiaries tenen dret a rebre les prestacions
del pla en cas de defuncié del particip.

Com a particip del pla pots designar lliurement la persona o
persones que vulguis. No obstant aixo, si no ho fessis hi ha
una designacié per defecte que pots consultar a les
especificacions del pla.

A la informacié del pla veuras la designaci6 actual:

Informacié beneficiaris designats

A falta de designacid expressa de beneficiaris ho seran els recollits al reglament del pla com a designacié per defecte

Passos que cal seguir per gestionar els beneficiaris:

© Accedeix a I'area personal

() Selecciona I'opcié “Necessites ajuda”
& Accedeix al formulari de contacte

© Confirma les dades

& Envia la sol-licitud

() Torna signada la documentacié que et sol-licitaran
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Glossari

Promotor: és la persona o entitat, de qualsevol tipus, que ha
concebut, dissenyat i posat en marxa aquest producte d’estalvi.

Particip: sén les persones fisiques per a les quals es crea el pla i
gue fan les aportacions. En el cas dels plans d’ocupacié
simplificats, 'empresa fa aportacions en benefici de les persones
que treballen per a ella.

Persones beneficiaries: sén les persones que tenen dret arebre
les prestacions del pla en cas de defuncié del particip. El particip
les pot designar lliurement.

Entitat gestora: és I'encarregada de gestionar els actius del plao
del fons, mirant de maximitzar-ne la rendibilitat en relacié amb el
perfil de risc que pot assumir i rep una comissio sobre el
patrimoni del fons pels seus serveis.

Comissio de control: s’encarrega de supervisar el funcionament i
I'execucié del pla. Per fer-ho, es reuneix peridodicament amb
I’entitat gestora.
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